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Kleine und mittlere Unternehmen bilden
das Riickgrat der &sterreichischen Wirtschaft

Im Jahr 2022 gab es in Osterreich rund 601.300 Klein- und Mittelunternehmen (KMU), was
einem Anteil von 99,8 % aller Unternehmen der marktorientierten Wirtschaft entspricht’.
KMU beschéftigten mehr als 2,4 Mio. Erwerbstéatige und bildeten 54.200 Lehrlinge aus
(= 66% der Beschéaftigten sowie 58 % der Lehrlinge der marktorientierten Wirtschaft).
2022 belief sich der Umsatz von KMU auf 626 Mrd.€ (= 58 % der gesamten Umsétze
der marktorientierten Wirtschaft) und die Bruttowertschépfung auf 163 Mrd.€ (= 57 %
der Wertschépfung).
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Quelle: Abschatzung der KMU Forschung Austria (fiir Details siehe methodische Erlduterungen im
Gesamtbericht) (Stand: November 2023)

1 Aufgrund methodischer Anderungen der Leistungs- und Strukturstatistik (LSE) von Statistik
Austria sind die in diesem Bericht ausgewiesenen Zahlen fir zentrale KMU-Indikatoren nicht
mit jenen in friheren Ausgaben von ,KMU im Fokus* vergleichbar (siehe dazu methodische
Erlduterungen im Gesamtbericht).
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Nach Einbriichen 2020 aufgrund der Corona-Pandemie kam es 2021 und 2022 zu einem
erneuten Wachstum des KMU-Sektors. Das Jahr 2023 ist von einer Abschwéchung
der Konjunktur gepragt. Die Anzahl der KMU sowie die Zahl der Besché&ftigten in KMU

wachsen in diesem Jahr um rund 1%, wéhrend ihre Bruttowertschdpfung real um 1%
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2022: Abschatzung; 2023: Prognose (fiir Details siehe methodische Erlduterungen im Gesamtbericht)
Quellen: Statistik Austria, KMU Forschung Austria, Europ&ische Kommission, WIFO(Stand: Dezember 2023)

Die betriebswirtschaftliche Lage der Unternehmen hat sich in den vergangenen 10
Jahren im Durchschnitt verbessert. Die KMU erzielten im Bilanzjahr 2021/22 im Durch-
schnitt eine Umsatzrentabilitdt in Hohe von 6,8 % (indikativer Wert 2022/23: 5,7 %). Die
Eigenkapitalquote lag bei durchschnittlich 36 % (indikativer Wert 2022/23: 37 %).2

2 Quelle: KMU Forschung Austria, Bilanzdatenbank
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Starkefelder der KMU

Ausgepragte
Internationalisierung:

14 % der Ssterreichischen KMU exportie-
ren Waren in Drittlander im Vergleich
zu 10% der KMU im Durchschnitt der
Européischen Union (EU), 14 % verkaufen
Waren liber das Internet in andere EU-
Lander (vs. 8% EU-weit).

Finanzierungszugang:
78% der KMU in Osterreich sind iber-
zeugt, bei Bedarf eine Bankfinanzie-
rung zu bekommen, verglichen mit 60 %
der KMU in den gesamten EU-27.

Nachhaltigkeit:

53 % der 6sterreichischen KMU verfolgen
eine Strategie zur Verringerung des CO,-
FuBabdrucks im Vergleich zu 24 % EU-
weit; 44 % bieten 6kologische Produkte
oder Dienstleistungen an (vs. 32% EU-

weit).

Innovationsgrad:

Rund sechs von zehn KMU in Osterreich
sind innovationsaktiv im Vergleich zu funf
von zehn KMU im EU-Durchschnitt. Die
heimischen KMU generieren zudem einen
h6éheren Umsatzanteil durch Innovatio-
nen (10% im Vergleich zu 8 % EU-weit).?

Herausforderungen der KMU

Digitalisierung:

67% der KMU in Osterreich weisen
eine zumindest grundlegende digitale
Intensitat auf im Vergleich zu 69 % der
KMU EU-weit. Die E-Commerce-Aktivi-
taten osterreichischer KMU (21% mit
E-Commerce-Verkaufen) liegen gering-
figig Uber, der E-Commerce-Umsatz-

anteil (10 %) allerdings leicht unter dem
EU-Durchschnitt. Fortgeschrittene Tech-
nologien, wie KI*-Technologien kommen
weiterhin nur in einem geringen Anteil
der KMU zum Einsatz (10 %). Die Nutzung
von Data Analytics und Cloud Techno-
logie liegt unter dem EU-Durchschnitt.

3 Quellen: Eurostat, Européische Kommission

4 Kunstliche Intelligenz

Risikokapitalfinanzierung:

Der Anteil von Private Equity am Brutto-
inlandsprodukt (BIP) liegt In Osterreich
bei 0,22 %, was deutlich unter dem euro-
paischen Durchschnitt von 0,75 % liegt.

Fachkréftemangel:

In einer EU-weiten Befragung geben 88%
der &sterreichischen KMU an, dass es
sehr oder eher schwierig ist, Beschéftigte
mit den richtigen Kompetenzen zu finden.
EU-weit liegt dieser Wert bei 78 %.

Energie- und
Rohstoffpreise:

Energiepreise sowie die Preise von Roh-
stoffen und Vorleistungen stellen rund
sechs von zehn Unternehmen vor Heraus-
forderungen.®

5 Quellen: Eurostat, International Monetary Fund/Internationaler Wahrungsfonds (IMF)/Invest
Europe, Européische Kommission, WKO-Wirtschaftsbarometer
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Die Innovationskraft der KMU

Die Innovationskraft der kleinen und mittleren Unternehmen ist allein aufgrund ihrer
hohen Anzahl und ihres Anteils an der Wirtschaftsleistung von groBer Bedeutung fiir die
Wettbewerbsfahigkeit Osterreichs. In den vergangenen Jahren konnten die heimischen
KMU das AusmaB ihrer Innovationsaktivitdten erhdhen. Das hat mit dazu beigetragen,
dass sich Osterreich beim Ranking des ,European Innovation Scoreboards* (EIS) der
Européaischen Kommission im Jahr 2023 von Platz 8 auf Platz 6 verbessern konnte und

nun die Gruppe der so genannten ,Strong Innovators* anfihrt.

Im Beobachtungszeitraum 2018-2020 konnten gemaB Européischer Innovationserhe-
bung rund sechs von zehn kleinen und mittleren Unternehmen als ,innovationsaktiv*
eingestuft werden. Aufgrund héherer Ressourcen und finanzieller Spielrdume nimmt
die Innovationsneigung mit steigender UnternehmensgréBe zu — von 55 % innovations-
aktiven Kleinunternehmen tber 76 % innovationsaktiven Mittelunternehmen bis hin zu
89 % innovationsaktiven GroBunternehmen. KMU setzen haufig Innovationen bei Ge-
schaftsprozessen um, bei Produktinnovationen bleiben KMU im Vergleich zu gréBeren
Unternehmen jedoch zuriick. Der Mangel an geeignetem Fachpersonal stellt dabei die

gréBte Innovationshirde im KMU-Sektor dar.

Innovationen spielen auch eine bedeutsame Rolle bei der Bewéltigung von Herausfor-
derungen im Zusammenhang mit dem Klimawandel. 44 % der innovationsaktiven Unter-
nehmen implementieren Oko-Innovationen mit bedeutendem positiven Einfluss auf die

Umwelt.

Da kleinere Unternehmen besonders stark auf externe Netzwerke fir strategische Res-
sourcen angewiesen sind, haben diese fir die Innovationsfahigkeit und die Resilienz von
KMU groBe Bedeutung. Rund ein Drittel der innovationsaktiven KMU nutzt Kooperationen

bei ihren Innovationsaktivitaten.
Einige Unternehmenstypen des KMU-Sektors zeichnen sich durch einen besonders hohen

Innovationsgrad aus. Zu diesen z&hlen Start-ups, Wachstumsunternehmen, Kreativwirt-

schaftsunternehmen sowie Social Enterprises.
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Innovationsaffine
Unternehmenstypen

, die per Definition Unternehmen umfassen, die
mit ihren Produkten, Dienstleistungen, Technologien oder
Geschéaftsmodellen innovativ sind, gelten als wichtiger
Innovationstreiber bzw. Motor fir das Wachstum und
die Transformation der Wirtschaft. Seit 2011 wurden in

Osterreich gemaB Austrian Startup Monitor rund

gegriindet. Der gesamte Start-up Sektor um-

fasst aktuell rund

(high growth firms) zeich-
nen sich durch einen tberdurchschnittlich hohen Grad an 1 /
¢ sowie aus und tragen | [Ij:l:’ ©;
Uberproportional zur Schaffung neuer Arbeitsplatze bei.
Im Jahr 2022 z&hlten laut Statistik Austria in Osterreich

mit
zu den Wachstumsunternehmen, was einem Anteil an den
Arbeitgeberunternehmen (mit mind. 10 unselbststandig

Beschéftigten) von 7,5% entspricht.

Die umfasst rund mit

einem Jahresgesamtumsatz von rund 24 Mrd. €. Die Kreativwirtschaft

b ist ein duBerst innovativer Wirtschaftsbereich, der mit seinen Innova-

tionsquoten an jene der High-Tech-Industrie herankommt. Befragungen

kamen zu dem Ergebnis, dass rund neun von zehn Kreativwirtschafts-

unternehmen als eingestuft werden kénnen”

sind ein weiterer Unternehmens-
typ, der sich durch einen
auszeichnet. Im Zuge der Griindung werden dabei soziale
Innovationen eingefiihrt. Eine Befragung im Rahmen des
Austrian Social Enterprise Monitor 2021/2022 zeigte,

dass rund 85% der Sozialunternehmen durch ihre Unter-

nehmensgrindung ein innovatives Konzept umgesetzt

haben. Schatzungen zufolge gibt es in Osterreich rund
8

6 Forschung und Entwicklung
7  Quelle: Osterreichischer Kreativwirtschaftsbericht 2023

8 Quelle: Austrian Social Enterprise Monitor 2021/2022
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MaBnahmen fiir innovationsstarke KMU

Um dem Mangel an qualifizierten Fachkraften als wichtigstes
Innovationshemmnis entgegenzuwirken, bietet die Qualifizierungs-
offensive des Bundesministeriums fiir Arbeit und Wirtschaft (BMAW)
eine zentrale Férderung zum Kompetenzaufbau im Bereich Digitalisierung

und Innovation. Seit 2023/24 sind die entsprechenden Qualifizierungs-

maBnahmen Teil der Transformationsoffensive, die den Forschungs- und
Wirtschaftsstandort Osterreich beim Wandel zu einer 6kologisch
nachhaltigen, in allen Sektoren digitalisierten und zukunftsfitten Wirtschaft unterstiitzt.
Folgende Programmlinien werden (iber die Forschungsférderungsgesellschaft (FFG) an-

geboten: Skills Schecks, Qualifizierungsprojekte und Weiterbildungs-LABs.

Der ,Innovationsscheck mit Selbstbehalt* der FFG zielt
etwa darauf ab, Innovations-Newcomern und KMU den Einstieg in
intensivere Forschungs- und Innovationstéatigkeiten zu erméglichen
und unterstitzt die Kooperation von KMU mit Forschungsein-

richtungen, Fachhochschulen und Universitaten. Die Bildung und

Stérkung von Netzwerken mehrerer Konsortialpartner zur Entwicklung
von Innovationen wird weiters durch die COIN-KMU-Innova-
tionsnetzwerke gefordert. Die Tnno up Startup collaboration challenge der
Wirtschaftskammer Osterreich unterstiitzt die Zusammenarbeit zwischen KMU und

Start-ups.

Das Férderungsprogramm AWS Start-up Invest stimuliert Risiko-
kapitalinvestitionen von Business Angels in technologieorientierte Start-

ups mit hohem Skalierungspotential. Dadurch wird die Versorgung mit

@ Risikokapital fur radikalere Innovationen verbessert.

SQ
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KMU unterstiitzen
und entlasten

Die ,KMU-Strategie fir ein nachhaltiges und digitales Europa“ bildet
auf EU-Ebene den Rahmen fiur die Férderung von KMU. Nachfolgend
werden ausgewahlte MaBnahmen, die Osterreich entlang der Saulen

10

dieser Strategie setzt, angefihrt.

KMU.DIGITAL fsrdert
individuelle Beratung zu unter-
schiedlichen Digitalisierungs-
themen sowie die Umsetzung
konkreter Digitalisierungs-
projekte fir ésterreichische
KMU. Das Férderbudget umfasst
fur 2022/2023 rund 11,4 Mio. €.
Seit Beginn des Programms

im Jahr 2017 konnten tber
25.000 Beratungs- und
Umsetzungsinitiativen
unterstitzt werden.

Bei der Youth
Entrepreneurship Week
lernen Jugendliche im Rahmen
einer Woche Probleme aktiv

mit eigenen Ideen zu bearbeiten
und diese in ein Gesché&ftsmodell
zu gieBen. Von Herbst 2020

bis Sommer 2023 wurden in
Osterreich iiber 150 Youth
Entrepreneurship Weeks mit
4.500 Teilnehmenden

veranstaltet.

Die WAFF?-Férderung
fiir Ein-Personen-
Unternehmen unterstiitzte
die Aus- und Weiterbildung in

unternehmerischen Kompetenzen.

Die Férderung belief sich auf
80 % der Weiterbildungskosten
und war mit einem Maximalbe-
trag von 2.000 € gedeckelt.

Innovations-

férderung der FFG

Im Jahr 2022 wurden insgesamt
3.265 KMU durch die FFG
unterstitzt. Dies entspricht 84 %
aller geférderten Unternehmen.
Der an KMU zugesagte Férder-
barwert belief sich auf

229 Mio. € und entspricht
einem Anteil von 50 % am
Foérderbarwert fur
Unternehmen insgesamt.

Kapazitatsaufbau
und Unterstiitzung
des Ubergangs

zu Nachhaltigkeit
und Digitalisierung

AWS Energie &

Klima — Energie-
managementsysteme
férdern den Aufbau oder auch
die Aufriistung eines Energie-
managements in KMU in
Zusammenarbeit mit

externen Berater/innen.

9  Wiener Arbeitnehmer*innen Férderungsfonds
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Die Flexible
Kapitalgesellschaft
(FIexKap) bietet Start-ups
und innovativen KMU eine
adédquate Rechtsform und
erleichtert u.a. die Fassung
von Umlaufbeschliissen,
die Beteiligung von
Mitarbeiter/innen und

die Ubertragung von
Gesellschaftsanteilen.

Durch abgabenrecht-
liche Erleichterungen
bei Mitarbeiterbeteili-
gungen soll fur Start-ups
Uiber einen Besteuerungs-
aufschub die Ausgabe
von Kapitalanteilen

an Mitarbeiter/innen
attraktiver gestaltet

werden. Go-international
hat das Ziel, 8sterreichische
Betriebe dabei zu unterstitzen,
neue Exportmarkte zu erschlieBen,
Netzwerke aufzubauen und
Zukunftstrends frih zu erkennen.
Dafiir werden u.a. Beratungen,
Veranstaltungen, Information und
Direktférderungen bereitgestellt.
Die aktuelle Férderperiode legt
einen verstarkten Fokus auf die
strategische Optimierung von Wert-
schépfungsketten, Digitalisierung

Abbau
regulatorischer
Hirden und

Verbesserung
des Marktzugangs

Verbesserung
des Finanzierungs-
zugangs

Der

Griindungsfonds Il

ist ein neuer branchentypisch
strukturierter, vorwiegend
staatlich finanzierter Risiko-
kapitalfonds unter Beteiligung
privater Co-Investor/innen fiir
Ssterreichische Start-ups.

Das Fondsvolumen betragt
insgesamt 72 Mio. €.

und Themen wie Nachhaltigkeit
und Verantwortung.

Flnan2|erun férderung
der Austna%"/lrtscha fts-

service GmbH (AWS):

Die Férderbank des Bundes stellt

zinsguinstige Kredite, Zuschiisse und

Garantien, Eigenkapitalmittel sowie

Coaching und Beratungsleistungen

fur KMU zur Verfiigung. 2022 erteilte

sie mehr als 25.000 Férderzusagen
und erbrachte eine Finanzierungs-
leistung von 1,4 Mrd. €. Uber 93%
der Férderzusagen gingen an KMU.

Fmannerungsforderun

der Osterreichischen Hotel-
und Tourismusbank (OHT):
Die OHT bietet der ésterreichischen
Hotellerie und Gastronomie ein
Férderungsportfolio bestehend aus
geférderten Investitionskrediten,
Zuschiissen und Haftungen.

2022 wurden 484 Férderungsfalle
mit einem Gesamtinvestitionsvolumen
von rund 590 Mio. € positiv erledigt.
Das vergebene Kreditvolumen belief
sich auf rund 221 Mio. €. Weiters
wurden Haftungen in Héhe von

rund 13 Mio. € ibernommen.
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